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KOINONIKOQN AXOAAIZEQN

I'ENIKH AIEY®YNZXH KOIN. AXOAAIXHXE
AIEYOYNXH KYPIAX AX®. MIZOQTOQN
& AXOENEIAX (A 13)
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& ATPOTQN (A 14)

[MAnpogopieg : L. Iaradomovrog, E. Pdmtn
TnAépomvo : 210 3368110, 210 3368109

OEMA: « INQXTOIIOIHXEH TQN AIATAZEEQN TOY APOPOY 8 TOY v. 4387/2016 »

ITEAIO E@APMOTI'HY - YIIOAOTTEMOX ANTAITIOAOTIKHX XYNTAEHX

Ot dataéelc Tov Gpbpov 8 aPopovv TOVG AGPUAGUEVOVS Yo KOpLa oOvtaén 6T1o Anpdoto, ot

omoiol Bepeiidvouy dkaiopo ocvvtaEne pe Paon Tig owkeleg dwotdéelg ™ ovvTaglod0TIKNG
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vopobesiog Tov Anupociov, 0w avTEG WoYvoLV Katd TepinTmon Katd v Evapén 1oyxboc Tov
VOOV aVTOD 1 TPOKEEVOL Yo cVVTAEelg Adym Bavdrtov pe Baon tig datdéelg Tov v. 4387/2016.

To avtamodotikd puépog g ovviaéne vroioyiletan pe Paon 11g cvvtdéipes amodoyés (Onwe avTtég

opifovtar pe 115 dtdelg g mop. 200 Tov dpbpov 8), 10 ypdvo acediong (dnwe opileton oTo

apBpo 15) ko to kKaT’ £T0¢ TOGOGTE OVOTANPWONG OTME AVTE TPOKVTTOVY Omd TOV TIVOKA TNG

opaypaeov 4 tov dpbpov 8 Tov v.4387/2016 Ko mapovctdleTal KaT®wTEP® :

KAIMAKEZ ETON AXOAAIXHXE [TOZOXTO ANAITAHPQXHX

AITO EQX

0 15 0,77%
15,01 18 0,84%
18,01 21 0,90%
21,01 24 0,96%
24,01 27 1,03%
27,01 30 1,21%
30,01 33 1,42%
33,01 36 1,59%
36,01 39 1,80%
39,01 42 ko meplocoOTEPQ 2,00%

To m06006TO avaTAP®ONG Yo KABE £T0C AoPAAONG 0vEL KALOKO ETMV, AVTIGTOLKEL GTO TOGOGTO
OV OVOYPAPETAL OTNV TPitn GTNAN ToL Tivaka. To aviamodotikd pépog g cvviaéng aviiotoryel
0T KOT' £T0C TOCOOTA OVOTANP®ONG Y10 TO GOVOAO TOV ¥POVOL aGPAAoNG ml TV cuvTaSitmy
arodoy®v. e Tov vmoAoyiopud 10 GOVOAO TOL YPOVOL ACPAAIONG AouPdveror vwoyn e

ponpotikny akpifeto Vo deKadIK®OV Yneimv.

Mopaderypa 1: Acpolouévog pe 40 € acepdlong kot ocvvtdEpeg amodoyés 1.000 gvpmd
OKoovTAL AVTUTOd0TIKY cVVTAEN VYoLG 428 evpd VTTOAOYILOUEVT ®G OKOAOVOMG:
((15*0,77%)+(3*0,84%)+(3*0,90%)+(3*0,96%)+(3*1,03%)+(3*1,21%)+(3*1,42%)+
(3*1,59%)+(3*1,80%)+(1*2,00%))*1.000 = 42,8%%1.000 = 428 vpo.
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Mopaoerypa 2: Acoaropévog oto IKA-ETAM pe 10.635 nuépeg acpdiiong (10.635:300=35,45
€ aoceaAlong) kot ovvtdéipeg amodoyés 1.000 evpd dkoovTol avTamodoTiky cHvtasn Vyovg
345,3 gup®d vroroyilopevn mg akoAoVOmG:
((15*0,77%)+(3*0,84%)+(3*0,90%)+(3*0,96%)+(3*1,03%)+(3*1,21%)+(3*1,42%)+
(2,45*%1,59%))*1.000 = 34,53%%1.000 = 345,3 gvp®.

YIHOAOI'TEMOX XYNTAEIMON AIIOAOXQN

A) IIEPIOAOX YITOAOT'TEMOY TON XYNTAEIMON AITOAOXOQN

o tov vroAoyioud TOL AVTATOOOTIKOV WEPOVLS TNG CLVTOENS OCQAAGUEVOL, OC GLVTASIEG
amodoyEs Aapupdvetal voyn o PEGOG OPOG TV UNVII®OV amodoy®V, OTMG OVTEC 1oYVOVY KAOE
Qopa Kot el TV omoiwv £yovv KataPAnOel acQOAMOTIKES E16QOPES, KoB™ OAN TN JLUPKELD TOV
ACQUALCTIKOV TOV Piov.

Edwd yio autioeic ovuvta&lodotnong mov vrofdiiovrot amd 13.5.2016 kor eviog tov €tovg 2016,
01 cLVTAEES amod0YES VITOAOYILovTol MG 0 PEGOG UNVIiog HIGHOG — E1GOOM L0 TOL AGPAAGUEVOD
amd 10 étog 2002 wor €wg v vmoPoAn tng aitmonc. Eeefng emoimg m ypovikn mepiodog

avaQoPAS Y10 TOV LVITOAOYIGHO TMV CLVTOUEIU®Y aTod0YMV aEAVETOL KATA £val £TOG.

Hopaderypa: Acpolopévog picBwtdg vmoPdiel aitnon ocvvra&oddtnong v 1.12.2018. Qg
oLVTAELIES OmOd0YEG Y10 TOV VTOAOYIOUO TNG OVTATOJOTIKNG GUVTOENG AMUPAvVOVTOL VITOWYT O
HEGOG OPOC UNVICI®V OITOd0YDV TOL AGPOMGCUEVOD TOL VITOKEWVTOL GE ACPUAICTIKEC EIGPOPES Y10l

T0 YPpovIKO drdotnua ard 1.1.2002 éwg 30.11.2018.

B) ATAATKAYTA YITOAOTTEMOY TON XYNTAEIMON AITOAOXON

Ot ovvta&ueg amodoyég vroroyilovror wg akoAovdwg :

Kot’ apynv vmoloyiletor o pécog 0po¢ TV unvidiov omodoy®dv Tov AGQOUAGUEVOD TTOV

vokewtal o €6@opés vrép Khddov Xovtaéng (emopévag, cvumeptrappdvoviar to ddpa
Xprotovyévvov, Tlaoya ko emodpato adeiag yio to. omoia £xovv KataPAndel e10Qopés) yia to

xPoviKo dtaotnua oo 1.1.2002 kot £o¢ tnv vwoPoAr| TG aitnong cuvTaEldOTNONG.
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O péoog avtdc 6po¢ UNVINI®V OT0d0YDY TOL ACPAAICUEVOL Elval To TNAIKO TN d1aipeons Tov

GLUVOAOL TMOV OTOJ0YDV TOV OGPAAGUEVOL €Ml TV omoiwv £yovv KatafAndel eic@opéc vmép
KAddov Zovtaéng (kat péxpt Tov oveTdTov 0ploL ACPOAMOTEOV ATOd0XDOV OTMG KOl OTOL OVTO
wpoPremotay yia to £t 2002 kot ePeENG) O10 TOL GLVOAIKOV XPOVOL acPdAiong tov ard 1.1.2002
UEXPL TNV TPONYOVUEVN MUEPO TNG OATOYMPNONG TOL VITOAANAOL — Agltovpyolh Tov Anpociov 1
OTPUTIOTIKOV (OVOYOUEVOG O XPOVOG OVTOC GE UNVEG, T.Y. TANPNG uvag v o Anuoocto = 30
NUEPES ACPAAONG).

Ov 0m000YEg TOV UGPAMOPEVOL Yo KAOE MuEPOLOYIOKO £TOC TPOGAVEAVOVTOL KOTA TNV
etfiowo petafoirr] mobov, n omoio 6tav 0o mpooowoplotel, 0O TNV GPROSE YO TOV

kaBopropd EAnviki Xtatiotikn Apyi, 00 akolovOjcovv véeg 0dnyies.

Inuelidvoope 0Tt og kbBe mepintmon yio GAoVS Tovg PIeO®TOVE TOL VILAYOVTOL GTNV AGPEAAIGT TOV
ED®KA a6 1.1.2017 10 avdTOTo Oplo OGPOMOTEDV OTOS0YDV OVEPYETOL GTO OEKOTAAGLO TOV
OGOV TOV AVTIOTOLYEL 6TO KOTOTOTO Pacikd e dyapov picbwtod dve Tov 25 gtdv, To omoio
pe onuepwva dedopéva eoovtal pe 586,08*10=5.860,8 svpmd. Enopévac, oe kdbe mepintmon, kot
YL TOV DTOAOYIGUO T®V GLVTAEIU®V amodoydv Towv cbotov ard 1.1.2017 og¢ avdtato 0plo
unviaiov amodoydv gival 1o Toco avTo.

2mv TEPITTOON OCEOAGUEVOV Ol OToiol, VWO TNV oYL TOL TPOIGYVOVTOS VOUOBETIKOD
KaBeoT®TOG KATEPUAAAY EIGPOPES AVATEPEG ATO AVTEG TOL KOWVOoL Kabeotdtog Tov IKA-ETAM
(6,67% vy Tov aceaiicpévo ko 13,33% ya tov gpyoddtn), epapuoletor to apbpo 30 map.1 Tov
v.4387/2016, onladn| To avtamodoTikd HEPOG TS GVVTAENG TOVG Yo KAOE £Tog oV £xel KataPAnOel
emmAéov €16Qopd, Bo vmoroyiletal pe €moto ovvieleoty avaminpoong 0,075% vy koabepio
mocooTwoio povdoa emmAéov eicpopds. H mpocavénon avtn dev 1oydel v Ta mpdo®TO TOV

neptypaeovtal oto dpbpo 4, mapdypapog 1 tov v. 3660/2008 (PEK A 78).

XYNTAZIOAOTHXH ME BAXH TIX AIATAZEIX TOY TETAPTOY EAA®IOY
THX ITAP. 1a TQN APOPQN 1 KAI 26 TOY II.A. 169/2007 (A 210)

2116 TEPMTMGELS GLVTOEOOTNONG He Pdon Tig doTdEelg Tov Tétaptov edagiov ¢ map. lo TV
apBpov 1 kot 26 Tov m.8. 169/2007, eite pe Paon 11 SATAEEIS TOV TAPUTEUTOVY GE OVTEG Kol

1oyvovv kabe @opd, epapuoleTon To TEAELTAIO €0APLO TNG TEP. o mop.2 Tov ApHpov 8 TOUL V.
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4387/2016. H avtamodotikn cvvtaén vroroyiletal pe mocootd avaninpwong 35 etwv, epOcov o
xPOVOG acpdiong vroAginetal twv 35 etdv. EGv o ypoévog acediong vrepPaivel ta 35 £t n
avTamodoTIKn cOvTaén vrroroyiletat eni GA0V TOL TPAYHOTIKOD XPOVOL acpiions. Eniong yia tov
VIOAOYIOUO T®V GLVTOEIU®Y OTOd0YDV TOV £V AGY® TPOSHTMV, Aaupdvetal vrdym o HEcog 6Pog
unviciov amodoydv kotd ™ didpkelo OOV ToV ¥pOvov acPiaiong tovg amd v 1.1.2002 uéypt
NV TPONYOOUEVI] TNG OMOYDPNONG TOLG amd TNV Y7anpesio, mTpocavEavopeveg yuo kabe
NUEPOLOYLOKO £TOG KATA TNV €TNGLO. HETAPOAN HioBmV, dmwg Tpocdopileton amd v EAAnvikn

XrotioTikny Apyn.

) IMTAAYXMATIKOX XPONOX

Q¢ oVVTAEYLES 0TOd0YEG, TTOL APOPOLYV YPOVO AGPAAIONG TOV AVayVMPILETAL OC TAAGUOTIKOG LETA
and KatooAn tov mpoPAemoOpEVOL TOGOL eEayopds, opiletal To mocd mov OB amotehovoE TOV
acQOALOTED U106 av exhapfavotay g pnviaia gile@opd 10 Tocd mov KataPfAnOnke ywoo v
eEayopd kaOe pnva acedAIoNG.

H mocootioio €kmtwon mov mopéyetol 6to cLVOAMKO mocd efayopds oe mepinTmon eQAamas
KaTofoANg Tov Tocov dev AauPdveror VIOYN GTOV LTOAOYICUO TMOV GLVTOEIH®OV OO0 MV.
AnAaodn ot cVVTAEINES 0mod0YEC VTOAOYILOVTAL OTO aPYIKO TOGH EAYOPAC, TPV TNV EQPAPLOYN TNG
EKTTOONG,.

Ye KGBe mepimtoomn, 10 LVHOAOYOUEVO TOGO GUVTIOEIU®V ATOd0YDV, TOV aPOPOVV YPOHVO
acQAAloNG oL avayvopiletolr g TAacHaTIKOS, Bo cuvumoAoylcshel Yoo TOV LTOAOYICUO NG
OVTOTOOOTIKNG oUVTAENG €pOGOV 1 aitnon oavayvopiong £xel vroPfAndel and 1o £tog 2002 ko
epebng kat Ba Tpooavéndel katd v etola petafoln eb®V amd 10 £T0¢ LVITOPOANG TG aitnong

e€ayopdg, OTmG TPokvTTEL 0md T oTOoKElD TG EAANVIKT G ZTaTioTikng Apync.

IMopdaderypa

YrdAnhog €xel avayvopicel, to €to¢ 2014, 12 pqveg and ypoévo omovdmdv katoPdirovioag 55
eVpd Yo kKaBe pnva e&ayopds. Ot amodoyég emi TV onoimv Bewpovpe 0Tl KatefANONGaV E16QOPEG
Yl TOVG GVYKEKPLUEVOVS 12 mAacuatikobg uiveg vroloyilovrol wg akolovdwmg:

55/6,67% = 824,59 gvpd yia kdBe punva e&aryopdc.

To ovykekpyévo mocod TV oamodoywv Tov 12 miacpatikov pnvov (12*824,59=9.895) Oa
mpocavéndel Kotd v etnotla HETOPOAN] LGODVY, OTMG TPOKVTTEL Ao Ta otoryeio TG EAANvViK”g

2TatioTikng Apyng, amod to £tog 2014 ém¢ 10 £10g vVToPoAng ¢ aitnong cvvtagloddtnong kot Ha
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AINeBel VITOYN GTOV VTTOAOYIGHO TOV GLVTUEILMV ATOSOYMY KOl GTN GUVEXELN TNG OVTOTOOOTIKNG
oVVTOENG TOL AGPAAGLEVOU.

Emonpaivetor 011 Yoo autnoelg  avayvopiong ypovov g cuvta&ipov 610 Anpdcto mov Exouvv
vroPAnOei puéypt 31.12.2016, xatafdiietor pévo N €16Qopa acPaAicévoL (6,67%). Ta otioeig
oL Ba vtoPANOovV amd 1.1.2017 kot petd, KoTafAALETOL 1) EICQOPE ACPAAIGUEVOL KO EPYOOOTN

OT®G OV TN 1oYVEL KABE POpPAL.

A) YITOAOTTEMOX ANTAITOAOTIKHY YXYNTAEHY I'TA OXO0YX ATIOXQPOYN
AIIO THN YIHHPEXIA AITO 13.5.2016 EQY 31.12.2018

1. Tl Tov VTOAOYIGHO TG OVTATOJOTIKNG GUVTAENG TWV VITOAANA®Y — AElTOVPYdV TOL Anpociov,
oV amoy®Povy amd TNV Yanpeoio and 13.5.2016 £¢mg 31.12.2018, spappolovror ot datdéelg
mg map. 1y tov dpbpov 6 Tov v.4387/2016 o€ GLVOLAGUO LE OVTEC TNG TOP. 2 TOoL ApBpov 94 Tov
idtov vopov.
2Ooppova pe autéc Yo 060vg amoywpovv amd 13.5.2016 {og 31.12.2016, ebv to Kabapd mpo
@Opov TOCO NG Oamovepopévng ovvtaéng pe Paon to véo voupobetikd miaicio (onAadn To
0K00apL6TO TGO GVVTUENS APUIPOVUEVOV:
a. g Ewspopac Arinieyying Xuvralrovymv, vaép AKATE, mov avtiotoiyei oto
060 0VTO, GVUPOVA pE TIS dratacels Tov apdpov 11 tov v. 3865/2010 (A 120), dnmc avTég
6Y00VV PUETA TNV TPOmOmoinon) Tovg pe TS owtacels g map. 13 tov apBpov 2 Ttov v.
4002/2011 (A180) xon s wap. 14 Tov apOpov 2 tov v. 4002/2011 km
B. 1™ kpatnong yw vyewvouky wepiboiyn, 0m®S avTi) vVToroyileTorl pE TIg
puOpiceg Tov v. 4387/2016
voAeimeTor Tov KaOapov mPo POpov mocov TG cvvraing mov O ehduPfavav pe Baon Tig
dwtaels g ovvtadlodoTikig vopobeosiog Tov Anpociov, 6ntmg avtég ioyvav péyxpr v 31-
12-2014 dnraon 10 0KaOAPLOTO TOGO TNG GUVTAENS UPULPOVUEVOV:
0. TOV HELAGEMV
- g wap. 10 Tov apBpov 1 tov v. 4024/2011 (A 226)
- g map. 1 Tov apBpov 1 Tov v. 4051/2012 (A 40)
- g Yromapaypdaeov B3 tov v. 4093/2012 (A 222) ko
B. TV kpatioe®V
- ¢ Ewo@opag Alnireyyimg Xovralovyov, viép AKATE, mov avriotoyel 610 moco

oVTO, CONPOVA NE TIS O TASELS TOV ApBpov 11 Tov v. 3865/2010 (A 120), 67t®S AVTES LoYVOVY
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RETA TNV TPOTOTOiNG1) TOVG pe Tig owutdiels s mwap. 13 Tov apBpov 2 tov v. 4002/2011
(A180) xor g wap. 14 Tov GpOpov 2 tov v. 4002/2011 ko

- TNG E10QPOPAS Y10 VYELOVOUIKY] TTEPiOaiy, 0T®g avT) vwoloyileTor pe Tig SraTalers
Tov v. 4387/2016)
6€ T0G06TO Ave 1oV 20%, T0 MUIGL NG drePopds KatafdirieTtar g TpocmmiK] dww@opa. I'a
0660VG ooy ®povV and TV Ymnpeoia evrog tov 2017, avtictoryyo KATABIALETOL MG TPOCMIIKT
dpopd o éva Tpito (1/3) g aveoTépm d1POPAS EVM Yo 660VS ATOYMPOVY 00 TNV Y pECia
gvtog Tov £tovg 2018 kotafdrietanr wg Tpocmmikn dlapopd 1o £va TéTapTo (1/4) ™G dopopdg
OVTNG.
INUEIOVOLUE OTL TA OVOTEP® EQUPUOLOVTOL KOl OTIS TEPMTMOELS OLVTOELOOTNONG AOY®
avammpiog.
E181kd Y10 TOVg 6TpaTidTikons, 1oyhovy Kot avaAoyio OAC T0 avVOTEP® Y10 OGOVG ATOYWOPOVV A0

mv Yanpeoio oo 1-7-2016.

Hapaderypa:
‘Eoto vndAiniog tov Anpociov mov amoywpel and v Yranpeoio puéypt v 31.7.2017 pe 40

TPAYUATIKE €T 0CQAAIONC. XTIV TEPITTOON OLTH], COUPMOVO HE TO TPOUVOUPEPOUEVO TPETEL VO
Yivouv 000 VTOAOYIGHOL : €vag ULV pE TIG toyvovoeg TN 31.12.2014 dwatdéerg Kot 0 de0TEPOG
CULPMVO. LLE TIG KOvoTolovpeves dlatdéelg tov v. 4387/2016.
‘Eotm e£aydevo, GOLO®VOL LLE TO TPOAVAPEPOLEVL:
- kaBopd Tpo POpov Tocd cvvtaENe mov Ba AduPave pe Baon To TPoyevESTEPO VOLODETIKO
mAaicto 1.200 gvp® kot
- xoBapd mpo PoOpov mocd cvvtaing pe Pdon to v. 4387/2016 (eBvikn kol ovVTOTOSOTIKN)
840 svpo.
Alopopd TV dVo Tocdv cuvTaéng : 360 gvp.
[Tocootiaia dtpopd twv dVo cuvtdéemv 360/1200 = 30% .
Emeidn n Sapopd sivar peyardtepn tov 20% Ba katafindel og mpocmmikn dtopopd to €ENG TOGO:
360/3=120 gvp®.
Telko mocd ovvtadng: 840+120=960 svpm.
To emmAéov TOGO TG TPOCWOMIKNG dapopds Tov 120 gvp® Ba cupuyneileTon Kat’ £T0¢ Kol pEYPL

TNV TANPY EEAAELYT| TOV UE TNV EKAGTOTE OVATPOGUPLOYT TMV GUVTAEEWV.
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KATAPI'HXH AIATAZEQN

Amo 13.5.2016 kotapyovvror Oiec ov OwTASES 7OV TPOEPAEMAV OLOPOPETIKO TPOTO

VAOAOYIGHOV TNG GVVTUENGS, KOTOTOTO 0PL0 KOl AVATATO 6pLo KOPLUS 6OvTaENS AOY® YIPOTOG,

avamnpiog 1 Bavatov .

O AvarAnpotrg O Ygurnoupyog Epyaoiag, Kowvovikrg
Yroupyog O1kovopikmv AogdaAilong kat Kowvavikng AAAnAsyyung
Fewpylog XouAlapdkng Avaotaotog Iletportoudog

I I S S

AkpIBEc AvTiypa®o
O Tunuatapxng Aleknepaiwaong
IIINAKAY AIIOAEKTQN

Anodéxkteg yua evépyela

1. TIIpoedpia tng Anpoxkpatiag-Yrnpeoia Aoiknuk®v Kat O1Kovopikev YIio0eoewmv

2. Boulr) tov EAANvev-AteuBuvorn O1kovopik®v YInpeoiov

3. OAa 1ta Yrmoupyeia-Tevikeég AteuBuvoeslg Owovopikov Yrnpeowv, TAOZY kai
AeuBuvoelg O1KOVOUIKOU (H€ TNV UMMOXPEWOI] va TNV KO1VOITOlj0ouUvV 0g OAOUG TOUG
e181koug Popeig appodiotntag tou Yrioupyesiou toug kat 1g Ave§aptnteg ApXeEg)

4. Arnorevipopéveg Alokroeig-T'evikeg AeuBuvoelg Eowtepikrng Aettoupyiag (pe tnv
UTOXPEMOT] VA TV KOWOoITto1joouv otig Ateubuvoeig O1kovopikoU appodiotntdg toug)

5. OAeg g Y.A.E. kat to E181ko6 Aoyiotnpilo oto Yrioupyeio EOvikrig Apuvag

Kowonoinon

1. Tevikr) Tpappateia IIAnpogoplakev Zuoctnpatwv/ AtevBuvon Ilapaywyikrg
Agttoupyiag Zuompatev, Extmunoosov kat Asttoupywkng Ymootnpwng/Turpa B
M1io00b60o0iag & Zuvtadewv, @cooalovikng & Xavdpr) 1, 183 46 Mooxdato.

2. EAI

EXQTEPIKH AIANOMH:

. T'pagpeio k. Yrioupyou
. Fpageio k. AvarAnpetr) Yioupyou
. Fpageio k. l'evikoU T'pappatéa Anpootovopikeg IToAttikrg

. Tpageio k. T'evikou AteuBuvir) Zuvtademv Anpooiou Topca

1. A/von 4n
1. A/von 42
1. A/von 43
. A/von 44
. A/von 45

w

-
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1. ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ


ΓΕΝΙΚΗ  ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ


ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ


ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:  Εισοδηματικής Πολιτικής


ΤΜΗΜΑ Β:     Συνταξιοδοτικής Πολιτικής



Ταχ.Δ/νση   :  Κάνιγγος 29


                     101 10  Αθήνα


Τηλέφωνο    : 210-3329703-272


Fax             :  213-212 6778


E-mail        :  dne@glk.gr    

2. ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ,                                  


ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ & 


ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ


ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ          


ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ


ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΥΡΙΑΣ ΑΣΦ. ΜΙΣΘΩΤΩΝ 


& ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ (Δ 13)


Πληροφορίες :
 Α. Λυτροκάπη

Τηλέφωνο : 2131516797

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΥΡΙΑΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ


ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ 


& ΑΓΡΟΤΩΝ (Δ 14)


Πληροφορίες :
 Ι. Παπαδόπουλος, Ε. Ράπτη

Τηλέφωνο : 210 3368110, 210 3368109

 

		Αθήνα    10 Φεβρουαρίου 2017                  

Αρ. Πρωτ.:  153731/2016/0092

ΠΡΟΣ: Ως πίνακας αποδεκτών







ΘΕΜΑ: « ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 8 ΤΟΥ ν. 4387/2016 »

ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ - ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΗΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ

Οι διατάξεις του άρθρου 8 αφορούν τους ασφαλισμένους για κύρια σύνταξη στο Δημόσιο, οι οποίοι θεμελιώνουν δικαίωμα σύνταξης με βάση τις οικείες διατάξεις της συνταξιοδοτικής νομοθεσίας του Δημοσίου, όπως αυτές ισχύουν κατά περίπτωση κατά την έναρξη ισχύος του νόμου αυτού ή προκειμένου για συντάξεις λόγω θανάτου με βάση τις διατάξεις του ν. 4387/2016. Το ανταποδοτικό μέρος της σύνταξης υπολογίζεται με βάση τις συντάξιμες αποδοχές (όπως αυτές ορίζονται με τις διατάξεις της παρ. 2α του άρθρου 8), το χρόνο ασφάλισης (όπως ορίζεται στο άρθρο 15) και τα κατ’ έτος ποσοστά αναπλήρωσης όπως αυτά προκύπτουν από τον πίνακα της παραγράφου 4 του άρθρου 8 του ν.4387/2016 και παρουσιάζεται κατωτέρω :

		ΚΛΙΜΑΚΕΣ ΕΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

		ΠΟΣΟΣΤΟ ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗΣ



		ΑΠΟ

		ΕΩΣ

		



		0

		15

		0,77%



		15,01

		18

		0,84%



		18,01

		21

		0,90%



		21,01

		24

		0,96%



		24,01

		27

		1,03%



		27,01

		30

		1,21%



		30,01

		33

		1,42%



		33,01

		36

		1,59%



		36,01

		39

		1,80%



		39,01

		42 και περισσότερα

		2,00%





Το ποσοστό αναπλήρωσης για κάθε έτος ασφάλισης ανά κλίμακα ετών, αντιστοιχεί στο ποσοστό που αναγράφεται στην τρίτη στήλη του πίνακα. Το ανταποδοτικό μέρος της σύνταξης αντιστοιχεί στα κατ’ έτος ποσοστά αναπλήρωσης για το σύνολο του χρόνου ασφάλισης επί των συνταξίμων αποδοχών. Για τον υπολογισμό το σύνολο του χρόνου ασφάλισης λαμβάνεται υπόψη με μαθηματική ακρίβεια δύο δεκαδικών ψηφίων. 

Παράδειγμα 1: Ασφαλισμένος με 40 έτη ασφάλισης και συντάξιμες αποδοχές 1.000 ευρώ δικαιούται ανταποδοτική σύνταξη ύψους 428 ευρώ υπολογιζόμενη ως ακολούθως:


((15*0,77%)+(3*0,84%)+(3*0,90%)+(3*0,96%)+(3*1,03%)+(3*1,21%)+(3*1,42%)+ (3*1,59%)+(3*1,80%)+(1*2,00%))*1.000 = 42,8%*1.000 = 428 ευρώ.

Παράδειγμα 2: Ασφαλισμένος στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με 10.635 ημέρες ασφάλισης (10.635:300=35,45 έτη ασφάλισης) και συντάξιμες αποδοχές 1.000 ευρώ δικαιούται ανταποδοτική σύνταξη ύψους 345,3 ευρώ υπολογιζόμενη ως ακολούθως:


((15*0,77%)+(3*0,84%)+(3*0,90%)+(3*0,96%)+(3*1,03%)+(3*1,21%)+(3*1,42%)+


(2,45*1,59%))*1.000 = 34,53%*1.000 = 345,3 ευρώ.

                          ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΜΩΝ ΑΠΟΔΟΧΩΝ 

Α) ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΙΜΩΝ ΑΠΟΔΟΧΩΝ 

Για τον υπολογισμό του ανταποδοτικού μέρους της σύνταξης ασφαλισμένου, ως συντάξιμες αποδοχές λαμβάνεται υπόψη ο μέσος όρος των μηνιαίων αποδοχών, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά και επί των οποίων έχουν καταβληθεί ασφαλιστικές εισφορές, καθ’ όλη τη διάρκεια του ασφαλιστικού του βίου.


Ειδικά για αιτήσεις συνταξιοδότησης που υποβάλλονται από 13.5.2016 και εντός του έτους 2016, οι συντάξιμες αποδοχές υπολογίζονται ως ο μέσος μηνιαίος μισθός – εισόδημα του ασφαλισμένου από το έτος 2002 και έως την υποβολή της αίτησης. Εφεξής ετησίως η χρονική περίοδος αναφοράς για τον υπολογισμό των συνταξίμων αποδοχών αυξάνεται κατά ένα έτος. 


Παράδειγμα: Ασφαλισμένος μισθωτός υποβάλει αίτηση συνταξιοδότησης την 1.12.2018. Ως συντάξιμες αποδοχές για τον υπολογισμό της ανταποδοτικής σύνταξης λαμβάνονται υπόψη ο μέσος όρος μηνιαίων αποδοχών του ασφαλισμένου που υπόκεινται σε  ασφαλιστικές εισφορές για το χρονικό διάστημα από 1.1.2002 έως 30.11.2018.


Β) ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΩΝ  ΣΥΝΤΑΞΙΜΩΝ ΑΠΟΔΟΧΩΝ

Οι συντάξιμες αποδοχές υπολογίζονται ως ακολούθως :


Κατ’ αρχήν υπολογίζεται ο μέσος όρος των μηνιαίων αποδοχών του ασφαλισμένου που υπόκεινται σε εισφορές υπέρ Κλάδου Σύνταξης (επομένως, συμπεριλαμβάνονται τα δώρα Χριστουγέννων, Πάσχα και επιδόματα αδείας για τα οποία έχουν καταβληθεί εισφορές) για το χρονικό διάστημα από 1.1.2002 και έως την υποβολή της αίτησης συνταξιοδότησης. 

Ο μέσος αυτός όρος μηνιαίων αποδοχών του ασφαλισμένου είναι το πηλίκο της διαίρεσης του συνόλου των αποδοχών του ασφαλισμένου επί των οποίων έχουν καταβληθεί εισφορές υπέρ Κλάδου Σύνταξης (και μέχρι του ανωτάτου ορίου ασφαλιστέων αποδοχών όπως και όπου αυτό προβλεπόταν για τα έτη 2002 και εφεξής) δια του συνολικού χρόνου ασφάλισης του από 1.1.2002 μέχρι την προηγούμενη ημέρα της αποχώρησης του υπαλλήλου – λειτουργού του Δημοσίου ή στρατιωτικού (αναγόμενος ο χρόνος αυτός σε μήνες, π.χ. πλήρης μήνας για το Δημόσιο = 30 ημέρες ασφάλισης). 

Οι αποδοχές του ασφαλισμένου για κάθε ημερολογιακό έτος προσαυξάνονται κατά την ετήσια μεταβολή μισθών, η οποία όταν θα προσδιοριστεί, από την αρμόδια για τον καθορισμό Ελληνική Στατιστική Αρχή, θα ακολουθήσουν νέες οδηγίες.

Σημειώνουμε ότι σε κάθε περίπτωση για όλους τους μισθωτούς που υπάγονται στην ασφάλιση του ΕΦΚΑ από 1.1.2017 το ανώτατο όριο ασφαλιστέων αποδοχών ανέρχεται στο δεκαπλάσιο του ποσού που αντιστοιχεί στο κατώτατο βασικό μισθό άγαμου μισθωτού άνω των 25 ετών, το οποίο με σημερινά δεδομένα  ισούται με 586,08*10=5.860,8 ευρώ. Επομένως, σε κάθε περίπτωση, και για τον υπολογισμό των συντάξιμων αποδοχών των μισθωτών από 1.1.2017 ως ανώτατο όριο μηνιαίων αποδοχών είναι το ποσό αυτό. 

Στην περίπτωση ασφαλισμένων οι οποίοι, υπό την ισχύ του προϊσχύοντος νομοθετικού καθεστώτος κατέβαλλαν εισφορές ανώτερες από αυτές του κοινού καθεστώτος του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (6,67% για τον ασφαλισμένο και 13,33% για τον εργοδότη), εφαρμόζεται το άρθρο 30 παρ.1 του ν.4387/2016, δηλαδή το ανταποδοτικό μέρος της σύνταξής τους για κάθε έτος που έχει καταβληθεί επιπλέον εισφορά, θα υπολογίζεται με ετήσιο συντελεστή αναπλήρωσης 0,075% για καθεμία ποσοστιαία μονάδα επιπλέον εισφοράς. Η προσαύξηση αυτή δεν ισχύει για τα πρόσωπα που περιγράφονται στο άρθρο 4, παράγραφος 1 του ν. 3660/2008 (ΦΕΚ Α 78).

       ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΤΕΤΑΡΤΟΥ ΕΔΑΦΙΟΥ 

      ΤΗΣ ΠΑΡ. 1α ΤΩΝ ΑΡΘΡΩΝ 1 ΚΑΙ 26 ΤΟΥ Π.Δ. 169/2007 (Α 210) 

Στις περιπτώσεις συνταξιοδότησης με βάση τις διατάξεις του τέταρτου εδαφίου της παρ. 1α των άρθρων 1 και 26 του π.δ. 169/2007, είτε με βάση τις διατάξεις που παραπέμπουν σε αυτές και ισχύουν κάθε φορά, εφαρμόζεται το τελευταίο εδάφιο της περ. α παρ.2 του άρθρου 8 του ν. 4387/2016. Η ανταποδοτική σύνταξη υπολογίζεται με ποσοστό αναπλήρωσης 35 ετών, εφόσον ο χρόνος ασφάλισης υπολείπεται των 35 ετών. Εάν ο χρόνος ασφάλισης υπερβαίνει τα 35 έτη η ανταποδοτική σύνταξη υπολογίζεται επί όλου του πραγματικού χρόνου ασφάλισης. Επίσης για τον υπολογισμό των συνταξίμων αποδοχών των εν λόγω προσώπων, λαμβάνεται υπόψη ο μέσος όρος μηνιαίων αποδοχών κατά τη διάρκεια όλου του χρόνου ασφάλισής τους από την 1.1.2002 μέχρι την προηγούμενη της αποχώρησής τους από την Υπηρεσία, προσαυξανόμενες για κάθε ημερολογιακό έτος κατά την ετήσια μεταβολή μισθών, όπως προσδιορίζεται από την Ελληνική Στατιστική Αρχή.

Γ) ΠΛΑΣΜΑΤΙΚΟΣ ΧΡΟΝΟΣ 

Ως συντάξιμες αποδοχές, που αφορούν χρόνο ασφάλισης που αναγνωρίζεται ως πλασματικός μετά από καταβολή του προβλεπόμενου ποσού εξαγοράς, ορίζεται το ποσό που θα αποτελούσε τον ασφαλιστέο μισθό αν εκλαμβανόταν ως μηνιαία εισφορά το ποσό που καταβλήθηκε για την εξαγορά κάθε μήνα ασφάλισης. 

Η ποσοστιαία έκπτωση που παρέχεται στο συνολικό ποσό εξαγοράς σε περίπτωση εφάπαξ καταβολής του ποσού δεν λαμβάνεται υπόψη στον υπολογισμό των συνταξίμων αποδοχών. Δηλαδή οι συντάξιμες αποδοχές υπολογίζονται στο αρχικό ποσό εξαγοράς, πριν την εφαρμογή της έκπτωσης.


Σε κάθε περίπτωση, το υπολογιζόμενο ποσό συνταξίμων αποδοχών, που αφορούν χρόνο ασφάλισης που αναγνωρίζεται ως πλασματικός, θα συνυπολογισθεί για τον υπολογισμό της ανταποδοτικής σύνταξης εφόσον η αίτηση αναγνώρισης έχει υποβληθεί από το έτος 2002 και εφεξής και θα προσαυξηθεί κατά την ετήσια μεταβολή μισθών από το έτος υποβολής της αίτησης εξαγοράς, όπως προκύπτει από τα στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 


Παράδειγμα 


Υπάλληλος έχει αναγνωρίσει, το έτος 2014, 12 μήνες από χρόνο σπουδών καταβάλλοντας 55 ευρώ για κάθε μήνα εξαγοράς. Οι αποδοχές επί των οποίων θεωρούμε ότι κατεβλήθησαν εισφορές για τους συγκεκριμένους 12 πλασματικούς μήνες υπολογίζονται ως ακολούθως:

55/6,67% = 824,59 ευρώ για κάθε μήνα εξαγοράς. 

Το συγκεκριμένο ποσό των αποδοχών των 12 πλασματικών μηνών (12*824,59=9.895) θα προσαυξηθεί κατά την ετήσια μεταβολή μισθών, όπως προκύπτει από τα στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής, από το έτος 2014 έως το έτος υποβολής της αίτησης συνταξιοδότησης και θα ληφθεί υπόψη στον υπολογισμό των συνταξίμων αποδοχών και στη συνέχεια της ανταποδοτικής σύνταξης του ασφαλισμένου.

Επισημαίνεται ότι για αιτήσεις  αναγνώρισης χρόνου ως συνταξίμου στο Δημόσιο που έχουν υποβληθεί μέχρι 31.12.2016, καταβάλλεται μόνο η εισφορά ασφαλισμένου (6,67%). Για αιτήσεις που θα υποβληθούν από 1.1.2017 και μετά, καταβάλλεται η εισφορά ασφαλισμένου και εργοδότη όπως αυτή ισχύει κάθε φορά. 

Δ) ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΗΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ ΓΙΑ ΟΣΟΥΣ ΑΠΟΧΩΡΟΥΝ 


                  ΑΠΟ ΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΟ 13.5.2016 ΕΩΣ 31.12.2018

1. Για τον υπολογισμό της ανταποδοτικής σύνταξης των υπαλλήλων – λειτουργών του Δημοσίου, που αποχωρούν από την Υπηρεσία από 13.5.2016 έως 31.12.2018, εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 1γ  του άρθρου 6 του ν.4387/2016 σε συνδυασμό με αυτές της παρ. 2  του άρθρου 94 του ίδιου νόμου. 

Σύμφωνα με αυτές για όσους αποχωρούν από 13.5.2016 έως 31.12.2016, εάν το καθαρό προ φόρου ποσό της απονεμομένης σύνταξης με βάση το νέο νομοθετικό πλαίσιο (δηλαδή το ακαθάριστο ποσό σύνταξης αφαιρουμένων: 


 α. της Εισφοράς Αλληλεγγύης Συνταξιούχων, υπέρ ΑΚΑΓΕ, που αντιστοιχεί στο ποσό αυτό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 3865/2010 (Α 120), όπως αυτές ισχύουν μετά την τροποποίησή τους με τις διατάξεις της παρ. 13 του άρθρου 2 του ν. 4002/2011 (Α180) και της παρ. 14 του άρθρου 2 του ν. 4002/2011 και 


β.  της κράτησης για υγειονομική περίθαλψη, όπως αυτή υπολογίζεται με τις ρυθμίσεις του ν. 4387/2016     


 υπολείπεται του καθαρού προ φόρου ποσού της σύνταξης που θα ελάμβαναν με βάση τις διατάξεις της συνταξιοδοτικής νομοθεσίας του Δημοσίου, όπως αυτές ίσχυαν μέχρι την 31-12-2014 δηλαδή το ακαθάριστο ποσό της σύνταξης αφαιρουμένων:


α. των μειώσεων 


- της παρ. 10 του άρθρου 1 του ν. 4024/2011 (Α 226)


- της παρ. 1 του άρθρου 1 του ν. 4051/2012 (Α 40) 


- της Υποπαραγράφου Β3 του ν. 4093/2012 (Α 222) και


β. των κρατήσεων  


- της Εισφοράς Αλληλεγγύης Συνταξιούχων, υπέρ ΑΚΑΓΕ, που αντιστοιχεί στο ποσό αυτό, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 3865/2010 (Α 120), όπως αυτές ισχύουν μετά την τροποποίησή τους με τις διατάξεις της παρ. 13 του άρθρου 2 του ν. 4002/2011 (Α180) και της παρ. 14 του άρθρου 2 του ν. 4002/2011 και 


-  της εισφοράς για υγειονομική περίθαλψη, όπως αυτή υπολογίζεται με τις διατάξεις του ν. 4387/2016)    


σε ποσοστό άνω του 20%, το ήμισυ της διαφοράς καταβάλλεται ως προσωπική διαφορά. Για όσους αποχωρούν από την Υπηρεσία εντός του 2017, αντίστοιχα καταβάλλεται ως προσωπική διαφορά το ένα τρίτο (1/3) της ανωτέρω διαφοράς ενώ για όσους αποχωρούν από την Υπηρεσία εντός του έτους 2018 καταβάλλεται ως προσωπική διαφορά το ένα τέταρτο (1/4) της διαφοράς αυτής.

Σημειώνουμε ότι τα ανωτέρω εφαρμόζονται και στις περιπτώσεις συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας.

Ειδικά για τους στρατιωτικούς, ισχύουν κατ’ αναλογία όλα τα ανωτέρω για όσους αποχωρούν από την Υπηρεσία από 1-7-2016.


Παράδειγμα:


Έστω υπάλληλος του Δημοσίου που αποχωρεί από την Υπηρεσία μέχρι την 31.7.2017 με 40 πραγματικά έτη ασφάλισης. Στην περίπτωση αυτή, σύμφωνα με τα προαναφερόμενα πρέπει να γίνουν δύο υπολογισμοί : ένας σύμφωνα με τις ισχύουσες την 31.12.2014 διατάξεις και ο δεύτερος σύμφωνα με τις κοινοποιούμενες διατάξεις του ν. 4387/2016.


Έστω εξαγόμενο, σύμφωνα με τα προαναφερόμενα:


· καθαρό προ φόρου ποσό σύνταξης που θα λάμβανε με βάση το προγενέστερο νομοθετικό πλαίσιο 1.200 ευρώ και 

· καθαρό προ φόρου ποσό σύνταξης με βάση το ν. 4387/2016 (εθνική και ανταποδοτική)  840 ευρώ.

Διαφορά των δύο ποσών σύνταξης : 360 ευρώ.


Ποσοστιαία διαφορά των δύο συντάξεων 360/1200 = 30% .


Επειδή η διαφορά είναι μεγαλύτερη του 20% θα καταβληθεί ως προσωπική διαφορά το εξής ποσό:


360/3=120 ευρώ.


Τελικό ποσό σύνταξης: 840+120=960 ευρώ.

Το επιπλέον ποσό της προσωπικής διαφοράς των 120 ευρώ θα συμψηφίζεται κατ’ έτος και μέχρι την πλήρη εξάλειψή του με την εκάστοτε αναπροσαρμογή των συντάξεων.

                                          ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ

Από 13.5.2016 καταργούνται όλες οι διατάξεις που προέβλεπαν διαφορετικό τρόπο υπολογισμού της σύνταξης, κατώτατο όριο και ανώτατο όριο κύριας σύνταξης λόγω γήρατος, αναπηρίας ή θανάτου .

		     Ο Αναπληρωτής                            Ο Υφυπουργός Εργασίας, Κοινωνικής                                    


Υπουργός Οικονομικών                   Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης                        






		Γεώργιος Χουλιαράκης                               Αναστάσιος Πετρόπουλος





Ακριβές Αντίγραφο







Ο Τμηματάρχης Διεκπεραίωσης

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ


Αποδέκτες για ενέργεια


1. Προεδρία της Δημοκρατίας-Υπηρεσία Διοικητικών και Οικονομικών Υποθέσεων


2. Βουλή των Ελλήνων-Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών


3. Όλα τα Υπουργεία-Γενικές Διευθύνσεις Οικονομικών Υπηρεσιών, ΓΔΟΣΥ και Διευθύνσεις Οικονομικού (με την υποχρέωση να την κοινοποιήσουν σε όλους τους ειδικούς φορείς αρμοδιότητας του Υπουργείου τους και τις Ανεξάρτητες Αρχές)


4. Αποκεντρωμένες Διοικήσεις-Γενικές Διευθύνσεις Εσωτερικής Λειτουργίας (με την υποχρέωση να την κοινοποιήσουν στις Διευθύνσεις Οικονομικού αρμοδιότητάς τους)


5. Όλες τις Υ.Δ.Ε. και το Ειδικό Λογιστήριο στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας


Κοινοποίηση


1. Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων/ Διεύθυνση Παραγωγικής Λειτουργίας Συστημάτων, Εκτυπώσεων και Λειτουργικής Υποστήριξης/Τμήμα B' Μισθοδοσίας & Συντάξεων, Θεσσαλονίκης & Χανδρή 1, 183 46 Μοσχάτο.


2. ΕΑΠ


    ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:


1. Γραφείο κ. Υπουργού 


2. Γραφείο κ. Αναπληρωτή Υπουργού  


3. Γραφείο κ. Γενικού Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής 


4. Γραφείο κ. Γενικού Διευθυντή Συντάξεων Δημοσίου Τομέα 


5. τ. Δ/νση 4η 









6. τ. Δ/νση 42


7. τ. Δ/νση 43


8. τ. Δ/νση 44


9. τ. Δ/νση 45
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